CANADA

PROVINCE DE QUEBEC

MRC DE PORTNEUF

MUNICIPALITE DE SAINT-LEONARD-DE-PORTNEUF
LE 3 JUILLET 2023

ORDRE DU JOUR

1- OUVERTURE DE LA SEANCE

1.1
1.2

Adoption de I'ordre du jour
Adoption des procés-verbaux du 5 juin et du 14 juin 2023

2- SUIVI DES DOSSIERS ET DES DECISIONS

3- PERIODE DE QUESTIONS

4- ADMINISTRATION

4.1
4.2
4.3
4.4

4.5

4.6
4.7

4.8

4.9

4.10
4.11
4.12
4.13
4.14
4.15
4.16
4.17

Présentation des comptes payés, des comptes a payer et des cheques
Formation en éthique des nouveaux élus

Lettre de sanction a caractere disciplinaire a I'égard d’un employé
Autorisation de signature a la trésoriere adjointe pendant la période de
vacances du directeur général

Autorisation de signature d’une convention pour l'octroi d’une
subvention

Station de lavage de la plage — Contribution de la municipalité

Achat de trois pulvérisateurs a jardin ainsi que de brosses pour le
nettoyage des embarcations aux chalets

Station de réparation de vélo — Don de la MRC

Modification de la résolution # 67-06-03-23

Modification de la résolution # 68-06-03-23

Modification de la résolution # 143-05-06-23

Annulation de la résolution # 146-05-06-23

Demande de subvention pour I'achat de couches lavables

Exposition agricole de Portneuf — Demande de contribution

Mira — Demande de don

Fondation québécoise du cancer — 6° édition de La marche de Québec
Invitation et demande de financement pour la féte annuelle des
travailleurs étrangers temporaires dans la MRC de Portneuf



4.18 Colloque ARCQ — Partenariat et commandite

5- URBANISME ET ENVIRONNEMENT
5.1 Rapports écrits de I'inspectrice en urbanisme

6- VOIRIE — TRANSPORT — TRAVAUX PUBLICS — HYGIENE DU MILIEU
6.1 Rapport des activités
6.2 Toilette chimique supplémentaire a la plage Eau Claire

7- LOISIRS — SPORTS — CULTURE — FAMILLE — VIE COMMUNAUTAIRE

7.1 Autorisation d’absorber le déficit encouru pour le camp de jour en lien
avec son transfert a Saint-Raymond

7.2 Autorisation d’embauche des employés de la plage

7.3 Autorisation d’augmenter les salaires des préposés et des gérantes de
la plage

7.4 Autorisation d’offrir une passe saisonniére pour deux personnes aux
employés de la plage

7.5 Autorisation de rémunérer le formateur en lien avec I'entrée en
fonction des préposés et des gérantes de plage

8- SECURITE PUBLIQUE
8.1 Rapport mensuel du service incendie de St-Raymond

9- RAPPORTS DES COMITES

10- BORDEREAU DE CORRESPONDANCE
10.1 UMQ — Nouvelle offre de service-conseil juridique sans frais annuel
10.2 MAMH — Semaine de la municipalité 2023
10.3 Bédard, Guilbault, ca — Organisation Mallette
10.4 Défense nationale — Semaine des vétérans 2023
10.5 Fonds pour les solutions de transport en commun en milieu rural
10.6 Journée Internationale de sensibilisation aux surdoses

11- VARIA

12- LEVEE DE LA SEANCE




